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L’industrie pharmaceutique  
en Auvergne-Rhône-Alpes

 
Les principaux secteurs

 Les effectifs salariés 2023 
Source : ACOSS, secteur privé

1 400 établissements 53 500 salariés

2,2% 
des effectifs salariés 

régionaux

Evolution de l’emplo
i 

+ 600 postes  
sur 1 an

+ 1,2%

Fabrication  
de préparations 
pharmaceutiques		

14 900 salariés

Commerce de 
gros de produits 
pharmaceutiques		

7 800 salariés

Fabrication de matériel 
médico-chirurgical  
et dentaire				  

12 200 salariés

Fabrication d’autres 
textiles techniques  
et industriels			 

3 900 salariés

Fabrication de produits 
pharmaceutiques  
de base				 

2 400 salariés

Fab. éqpts d’irradiation 
médic. électromédic.  
& électrothérapeut.		

1 500 salariés

Fabrication d’aliments 
homogénéisés  
et diététiques			 

1 100 salariés

Fabrication d’autres 
produits chimiques  
n.c.a.		

4 900 salariés

Fabrication de parfums 
et de produits  
pour la toilette			 

2 500 salariés

Recherche - 
développement  
en biotechnologie		

2 300 salariés

28 %

15 %

23 %

9 %

7 %

5 %

5 %

4 %

3 %

2 %

Les embauches  
sur les 12 derniers mois 

Source : DPAE, source ACOSS,  
cumul de juillet 2023 à juin 2024

Les offres d’emploi  
sur les 12 derniers mois

Source : France Travail, 
cumul de juillet 2023 à juin 2024

Le profil  
des demandeurs d’emploi

inscrits à fin juin 2024  
Source : catégorie A, source France Travail

10 700 
dont 9 700 > 1 mois (91%)

0,8% 
poids du secteur 

dans les embauches de plus d’1 mois  
dans la région 

1

2

3

Installation et maintenance 
d’équipements industriels et 
d’exploitation

Management et ingénierie qualité 
industrielle

Management et ingénierie études, 
recherche et développement 
industriel

Intervention technique en 
méthodes et industrialisation

Conduite d’équipement de 
conditionnement

9 500 offres

2 800 offres

2 500 offres

2 200 offres

2 800 offres

30 600 offres d’emploi 
enregistrées (tous types de contrats) 
dont 23 200 contrats durables (+ de  
6 mois) soit 76% des offres du secteur
dont 6 200 missions en intérim
soit 20% des offres du secteur

8 500 demandeurs d’emploi

36 %
12 %

25 %

28 %

28 %

 éloignés de l’emploi

- de 26 ans
femmes

50 ans et plus

infra-bac	

Les perspectives 
d’embauches

Source : France Travail Enquête Besoins  
en Main d’Œuvre 2024

France Travail Auvergne-Rhône-Alpes

59% projets de recrutement 
jugés difficiles par les 
entreprises du secteur

Nombre d’offres d’emploi recueillies  
à France Travail au cours des 12 derniers mois 
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